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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcadn [) 2018070001183

e (I

“Por medio del cual se acepta una renuncia”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA-b
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

La ley 909 de 2004, en su articulo 41, consagra las causales de retiro del servicio de
quienes estén desempefiando empleos de libre nombramiento y remocion y de carrera
administrativa, en el literal d: “Por renuncia regularmente aceptada’.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente
aceptada”.

Mediante oficio de radicado 2018010163005 del 27 de abril de 2018, la sefiora LUZ
MARIA ARISTIZABAL GOMEZ, identificada con la cédula de ciudadania numero
42.873.729, presentd renuncia al cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO (Carrera
Administrativa), Codigo 407, Grado 04, NUC. Planta 0937, ID Planta 0515, asignado al
Grupo de Trabajo DIRECCION FINANCIERA Y DE PLANEACION de la FABRICA DE
LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de la
Administracion Departamental Nivel Central, a partir del 08 de mayo de 2018.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora LUZ MARIA
ARISTIZABAL GOMEZ, identificada con la cédula de ciudadania nimero 42.873.729,
para separarse del cargo como AUXILIAR ADMINISTRATIVO (Carrera Administrativa),
Codigo 407, Grado 04, NUC. Planta 0937, ID Planta 0515, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION FINANCIERA Y DE PLANEACION de la FABRICA DE LICORES Y
ALCOHOLES DE ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, a partir del 08 de mayo de 2018.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

vif¥feye

L PEREZ GUT RREZ

- GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

Elaboré: \\ Reviso: Aprol Aprobdé
Isabel Pauhna Castnllon Olga Luma eraldo G Nat igfatyicia Slerra Palacio Jairo Albeffo
a de Personal Secretariofd;




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

Radicado: D 2018070001184
Fecha: 03/05/2018

N

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo
docente y administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones y
se Traslada un Docente

El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus
facultades legales, en especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de
2001, el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015 y el Decreto 2016070005337
del 5 de octubre de 2016.

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Mediante Decreto Departamental No. 201500001626 del 7 de Mayo de 2015, se modifico
la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes para la prestacion del
servicio educativo en el Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos
docentes en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico
presentado para la viabilizacion de la nueva planta de cargos docentes y directivos
docentes.

De conformidad con el articulo 6° de la ley 715 del afo 2001, corresponde al
Departamento, frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los
docentes, directivos y empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del
servicio; distribuir las plantas departamentales, atendiendo los criterios de poblacion
atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacion nacional
sobre la materia, y organizar la prestacién y administracion del servicio educativo en su
jurisdiccién, entre otros.

El articulo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacion de la
planta de personal se hara con el fin de lograr la ampliacion de la cobertura con criterio
de equidad, el mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

El articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la
organizacion de las plantas de pérsonal docente directivo; y admlmstratlvo de los
establecimientos educativos estatales, sera responsabllldad directa de las secretarias de
educacion o quien haga sus veces en las entidades certificadas, de conformidad con el
presente Capitulo.

Cada departamento distribuird entre sus municipios no certificados la planta de personal
por municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros
establecidos en el presente Capitulo.

Por necesidad del servicio educativo y por la demanda de la poblacion escolar en el
Municipio de YONDO se requieren 2 plazas docente para el Centro Educativo Rural Cafio
Blanco sede Centro Educativo Rural Jorge Eliecer Gaitan, en el nivel de Basica Primaria
y otro en el nivel de Basica Secundaria Area - Ciencias Naturales — Medio Ambiente
Modelo de Postprimaria, en tal sentido se hace necesario realizar el traslado de unas
plazas de la planta docente oficial de cargos de los municipios de Concordia y del
municipio de Amaga.




DECRETO NUMERO HOJAN°® 2

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

En la Institucién Educativa de Jesus sede principal, del municipio de Concordia, existe
una plaza sobrante en el nivel de Basica Basica Secundaria area de Filosofia, la cual
debe ser trasladada y convertida para el Centro Educativo Rural Cafio Blanco sede
Centro Educativo Rural Jorge Eliecer Gaitan, del municipio Yondo.

En la Institucion Educativa Pascual Correa Flérez sede principal, del municipio de Amaga
existe una plaza sobrante en el nivel de Preescolar, la cual debe ser trasladada y
convertida para el Centro Educativo Rural Cafio Blanco sede Centro Educativo Rural
Jorge Eliecer Gaitan, del municipio Yondé.

Por lo expuesto anteriormente, E! Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar y Convertir las siguiehtes plazas docentes oficial de los
Municipios de Concordia y Amaga, las cuales se describen a continuacion:

ESTABLECIMIENTO N° DE PLAZA MAYORITARIA
yUNEP'S EDUCATIVO pLazas | NIVEL-AREA NIVEL- AREA
Basica Secundaria Area
Concordia lnstitqcién Eduqatiya de 1 Basica_ Secgndaria - Cienciias Natgrales -
Jesus sede principal Filosofia Medio Ambiente
Modelo de Postprimaria
Institucion Educativa ; Primaria
Amaga Pascual Correa Florez 1 Preescolar
sede principal

ARTICULO SEGUNDO: Las plazas Trasladadas y Convertidas en el articulo anterior, quedara
asignada en el siguiente Establecimiento Educativo del municipio de Yondé:

ESTABLECIMIENTO N° DE
MUNIBRP EDUCATIVO PLAZAS R
Centro Educativo Rural Cafio Bas!ca S_ecundana Area
) . - Ciencias Naturales —
Yondéd Blanco sede Centro Educativo 1 Medio Ambiente
Rural Jorge Eliecer Gaitan Modelo de Postprimaria
Centro Educativo Rural Caio
Yondo Blanco sede Centro Educativo 1
Rural Jorge Eliecer Gaitan Primaria

ARTICULO TERCERO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

o L

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educaci¢n de Antioquia

\ ) \ A {
Proyecto: Reviso C’ o8 —ﬂ%abé'
it e [ Tys by s ba——d TSR AT
qﬁ@éﬂtﬂw < ’NA‘(DEJ.GUZMQA LOPEZ 4 TERESITA AGUILAR GARCI Jug YA U
Profesional Direccion de Tatento Humano | Director Talento Humano Directora Juridica Sulfsecretario Administrativo
2018/05/02 i
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcadn D 201 807000118*
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“Por medio del cual se deroga un acto administrativo de Nombramiento”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

en uso de sus facultades Constitucionales y Legales
CONSIDERANDO QUE:

El Decreto nimero 648 del 19 de abril de 2017, que modificé mediante el articulo 1° el titulo 5 de la
parte 2 del libro 2 del Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, en su articulo 2.2.5.1.12, consagré
expresamente la Derogatoria del nombramiento, de la siguiente manera:

“La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando:

1. La persona designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma
posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el presente Titulo.”

Mediante el Decreto nimero 1060 del 23 de abril de 2018, se nombré al doctor LUIS FERNANDO
ORTIZ SANCHEZ, identificado con cédula de ciudadania numero 70.322.749, en la plaza de
empleo DIRECTOR ADMINISTRATIVO (Libre Nombramiento y Remocién), Cédigo 009, Grado 02,
NUC. Planta 0442, ID Planta 0797, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE DERECHOS
HUMANOS de la SECRETARIA DE GOBIERNO.

Por necesidad del servicio y en aras de evitar la afectacion a la funcién publica, se hace necesario
derogar el mencionado acto administrativo de nombramiento en un cargo de Libre Nombramiento y
Remocién, con el fin de proceder a proveer esta serie de empleo, en cuanto la persona que fue
nombrada para el mismo manifesté expresamente la no aceptacion de dicha designacion.

En mérito de lo expuesto se,

DECRETA

ARTICULO UNICO: Derogar el Decreto nimero 1060 del 23 de abril de 2018, por medio del cual
se nombré en un cargo de Libre Nombramiento y Remocion, al doctor LUIS FERNANDO ORTIZ
SANCHEZ, identificado con cédula de ciudadania numero 70.322.749, en la plaza de empleo
DIRECTOR ADMINISTRATIVO, Codigo 009, Grado 02, NUC. Planta 0442, ID Planta 0797,
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE DERECHOS HUMANOS de la SECRETARIA DE
GOBIERNO, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva.

coMm IQUESEY(7ASE
) SRV el

LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

o

O
Elaboré: ( / 8 T Revisé: Aprobé:
Isabel Paulina Castrillé Olga Lucia Giraldo G. Natalia Patrcig/fierr® Palacio
i Umversnann Profesional ializad Directora dpgérsonal
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado D 201 8070001186
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Por el cual se Modifica un Nombramiento Provisional de un Docente en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337
del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica y
otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

De conformidad con el Decreto 1950 de 1973, en el articulo 45, la autoridad podra o debera, segun el
caso, modificar, aclarar, sustituir, revocar o derogar una designacion en cualquiera de las siguientes
circunstancias: literales ¢) Cuando aun no se ha comunicado, d) Cuando el nombrado no ha
manifestado su aceptacion o no se ha posesionado dentro de los plazos legales.

El Articulo 15 del Decreto 1045 de 1978, establece las causales para que opere o se configure la
interrupcion de las vacaciones por la incapacidad ocasionada por enfermedad o accidente de trabajo o
maternidad.

*Mediante Decreto 2018070000639 del 28 de febrero de 2018, se:nombro en provisionalidad en
vacante temporal a la sefiora LISSETT FERNANDA TRUJILLO ?IRALDO identificada con cédula de
ciudadania numero 1.128.440.030, Normalista Supetior, docente de Basica Primaria para la Institucién
Educativa Nuestra Sefiora del Pilar del Municipio de Guatapé, en reémplazo de la docente MONICA
MARCELA BARRIENTOS LUJAN, quien se encuentra-en Licencia de Maternidad desde el 20 de
febrero de 2018 al 24 de julio de 2018.

Dedo que la docente MONICA MARCELA BARRIENTOS LUJAN, se encuentra disfrutando la licencia
de maternidad desde el 20 de febrero de 2018 al 24de julio de 2018, se hace necesario reconocer las
vacaciones interrumpidas del mes de junio de 2018, que se encuentran sefialadas en el Calendario
Académico Resolucién 2017060108633 del 8 de noviembre de 2017, reconocimiento que equivale a
doce (12) dias devacaciones y se deberan conceder desde el 25 de julio y hasta el 5 de agosto de
2018, ambas fechas inclusive.

Por lo antes expuesto, se hace necesario, modlf icar el Decreto 2018070000639 del 28 de febrero de
2018 por la cual se nombré en provnswnahdad en vacante temporal a la sefiora LISSETT FERNANDA
TRUJILLO GIRALDO, identificada con cédula de ciudadania numero 1.128.440.030, Normalista
Superior, docente de Basica Primaria para la Institucion Educativa Nuestra Sefiora del Pilar del
Municipio de Guatapé, en reemplazo de la docente MONICA MARCELA BARRIENTOS LUJAN, desde
el 20 de febrero de 2018 hasta el 5 de agosto de 2018, para cubrir la Licencia de Maternidad y el
periodo de vacaciones interrumpidas a la docente BARRIENTOS LUJAN.

AMONTOYARF 1da?




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Conceder el disfrute de vacaciones a la sefiora MONICA MARCELA
BARRIENTOS LUJAN, identificada con cédula de ciudadania numero, 43.270.750, docente de Basica
Primaria adscrita a la Institucion Educativa Nuestra Sefiora del Pilar del Municipio de Guatape,
vacaciones interrumpidas del mes de junio de 2018 por (12) dias desde el 25 de julio de 2018 y hasta
el & de agosto de 2018, ambas fechas inclusive, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Modificar Parcialmente el Decreto 2018070000639 del 28 de febrero de 2018
por la cual se nombroé en provisionalidad en vacante temporal a la sefiora LISSETT FERNANDA
TRUJILLO GIRALDO, identificada con cédula de ciudadania numero 1.128.440.030, Normalista
Superior, docente de Basica Primaria para la Institucion Educativa Nuestra Sefiora del Pilar del
Municipio de Guatapé, en reemplazo de la docente MONICA MARCELA BARRIENTOS LUJAN, para
cubrir la Licencia de Maternidad y el periodo de vacaciones interrumpidas de junio de 2018, en el
sentido que continua laborando sin solucién de continuidad desde el 20 de febrero de 2018 y hasta el 5
de agosto de 2018, de acuerdo a lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a la interesada este acto administrativo, haciéndole saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID STREPO BONNETT
Secretario de Eddcacion de Antioquia

Profesional Especializado Director Talento Humano Directora Juridica Subsecgltario Administrativo

4 0
4””%’””#’” AR ISR AV R | (A&}
Revisd: Juan Dairon ArroyaveNaranjo, Revisé: Ivan dl J Guzméan Lopez, Fevnsé Ter ta Aguuar arcia, Aprobé: fluan Eugenlo Maya Le a

Proyecto: $ngela Maria Montoya Betancur 25/04/2018
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcadn D 20180”0001187
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Por el cual se Aclara parcialmente un Acto Administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

~-CONSIDERANDO. QUE =

* Medlante el Decreto 20160?(5005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
”lon ‘para realizar nombramientos,

H

trasladar, encargar, dar hcena?&% ermisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los proces i inarios: 5 novedades administrativas a los

rscmal ac@l ; tli/o que labora en los diferentes
los/ mumapﬁ‘s no certlflcados del Departamento de

]}500601626 del 7 de mayo de 2015, se
tes y Directivos Docentes para la prestacion
,Ii'ti@cggo;,:del Departamento de Antioquia,

*  El Sefior NICOLAS PEREZ ECHAVARRIA', ldentlﬂcado con Cédula 1.036.620.666, fue
nombrado en Periodo de Prueba como Docente de Aula, drea de Ciencias Naturales y
Educacion Ambiental, con titulo de Ingeniero Agréonomo, para la Institucion Educativa Rural
Benilda Valencia, Sede Centro Educativo Rural Félix Castafio del municipio de Donmatia, en
reemplazo de Liliana Astrid Ocampo Flérez, Cédula 43.460.834, a quien se le terminé el
nombramiento provisional; el sefior Pérez Echavarria, solicita sea tenido en cuenta el titulo
de Magister en Ciencias - Geomorfologia y Suelos, que aporté para ser nombrado en periodo
de prueba, y que fue omitido en el Decreto 2018070001081 del 24 de abril de 2018, que lo
nombré en Periodo de Prueba; por lo cual, se hace necesario aclarar parcialmente dicho
acto administrativo, segln acta de grado adjunta.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacidn del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto 2018070001081 del 24 de abril de
2018, acto administrativo por el cual fue Nombrado en Periodo de Prueba en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, el sefior NICOLAS PEREZ ECHAVARRIA, identificado
con Cédula 1.036.620.666, fue nombrado en Periodo de Prueba como Docente de Aula, area
de Ciencias Naturales y Educacidon Ambiental, con titulo de Ingeniero Agrénomo, para la
Institucién Educativa Rural Benilda Valencia, Sede Centro Educativo Rural Félix Castafio del
municipio de Donmatias, en reemplazo de Liliana Astrid Ocampo Flérez, Cédula 43.460.834;
en el sentido que el sefior Pérez Echavarria ademas de acreditar el titulo de Ingeniero
Agrénomo, aporta el de Magister en Ciencias — Geomorfologia y Suelos, segin lo expuesto
en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra él no procede recurso alguno.

-3
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RES[TREPO BONNETT
Secretario deEducacion

Y\\QS?

(AN
=P o
@(“‘J? @—)@5&/4,&,’,.& LG — - J‘; #
Proyecto: Carmegiza Castafio Santa Reviso: Ivan de 4. Guzmén Lopez lewi Tereslta Ag ilar Garcia Apro b Juan Eugemo Maya Lemal
Abril 28 de 20 Director Talento Humano Directora Juridica ecretario Administrativo
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicade: D 2018070001188
Fecha: 04/08:2018

IO

Por el cual se Aclara parcialmente un Acto Administrativo y se Da por terminado el
nombramiento provisional a un Docente en la Planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSODER’ANDO QUE:

* Mediante el Decreto 20160700 :_
y otorga funciones a la Secre :
encargar, dar licencias, otorgar cor
los procesos disciplinarios y ¢
docentes y personal administrat
los municipios no certificados de )epartamento de Antloqwa

* Que mediante el Decreto Depar amental 201500091626 del 7 de mayo de 2015 se Modlﬂco Ia
Planta de cargos de Personal Eoc ites y Dgre’ >
Educativo en los municipios no C\ertl |cad9 - de
recursos del Sistema General de Partltlpaaone

* Por Decreto 2018070001065 del 23He abr1|~de 201 ﬂfue Nombrada en Periodo de Prueba la
sefiora MARIA SORANY ARENAS OROZCO, identificada con Cédula 1.047.967. 165, Licenciada en
Educacion Bésica Con Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana, como docente de Aula, drea
de Humanidades Lengua Castellana para la Institucion Educativa Rosa Maria Henao Pavas, Sede
I. E. Rosa Maria Henao Pavas del municipio de Sonsdn, en reemplazo de la misma docente, a
quien se le terminaba el nombramiento provisional.

La sefiora Arenas Orozco, solicita sea aclarado el nombramiento efectuado, debido a que en el
acto administrativo fue registrado erroneamente el nombre de fa misma docente como si fuera
quien venia ocupando la plaza, y ella eligio la plaza ubicada en zona urbana, ocupada por el
educador vinculado en provisionalidad Daneyder Antonio Tabares Gallego, identificado con
Cédula 70.728.568, a quien se le debe dar por terminado el nombramiento provisional.

*  Por lo cual, se debe aclarar el Nombramiento en Periodo de Prueba de la sefiora MARIA
SORANY ARENAS OROZCO, identificada con Cédula 1.047.967.165 y, dar por terminado el
nombramiento provisional al educador vinculado en provisionalidad Daneyder Antonio Tabares
Gallego, identificado con Cédula 70.728.568.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto 2018070001065 del 23 de abril de 2018,
acto administrativo mediante el cual fue Nombrada en Periodo de Prueba la sefiora MARIA
SORANY ARENAS OROZCO, identificada con Cédula 1.047.967.165, Licenciada en Educacion
Basica Con Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana, como docente de Aula, drea de
Humanidades Lengua Castellana para la Institucion Educativa Rosa Maria Henao Pavas, Sede I. E.
Rosa Maria Henao Pavas del municipio de Sonson, en reemplazo de Maria Sorany Arenas Orozco,
a quien se le termina el nombramiento provisional; en el sentido que la educadora Arenas
Orozco va en reemplazo de Daneyder Antonio Tabares Gallego, identificado con Cédula
70.728.568, a quien se le termina el nombramiento provisional, y no como se dijo en dicho acto
administrativo.
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ARTICULO SEGUNDO: Dar por terminado el Nombramiento Provisional en la Planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones, al Servidor Docente DANEYDER ANTONIO TABARES GALLEGO, identificado
con Cédula 70.728.568, como docente de Aula, drea de Humanidades Lengua Castellana en la
Institucion Educativa Rosa Maria Henao Pavas, Sede I. E. Rosa Maria Henao Pavas del municipio
de Sonson; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados el presente acto administrativo,
haciéndoles saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO : Comunicar al educador Daneyder Antonio Tabares Gallego, que frente a
este acto administrativo procede Recurso de Reposicién en los términos del Articulo 76 del
Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, ante el
Secretario de Educaciéon de Antioquia, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacidn
personal o la notificacion por aviso segun sea el caso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEXTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del
4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacidn.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N\ &;\ﬂ L

NESTOR DAVID R!STREPO BONNETT
Secretario de Educacion
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eviso: Teresita Aguilar Garcia Aproé: Juan Eugenio Maya Lema

Directora Juridica Sypfecretario Administrativo

A
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nza Castaiio Santa Reviso: Ivan de J. Juzman Lopez
Director Talento Humano
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Proyecto: Carr
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Radicado: D 2018070001189
Fecha: 04/05/2018

R

Por el cual se Aclara parcialmente un Acto Administrativo y se Da por terminado el
nombramiento provisional a un Docente en la Planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

”WCDNSIDERAND'O" QUE

* Mediante el Decreto 201607OQ0_ :
y otorga funciones a la Secrets
encargar, dar licencias, otorgar cjo r.y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y de' ; c i'uas a los docentes, directivos
docentes y personal administratslvo)que Iabora eﬁ’%s d|ferehtes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del 3epartﬁ’mento de’ Anné‘*qwa

* Que mediante el Decreto Depar améntal 201500‘01626 del 7 de mayo de 2015, se Modificd la
Planta de cargos de Personal Docentes y Dlre S Docentes para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipios no Cértlflcadosl _epartamento de Antioquia, financiados con

.6, se ajusta la estructura organica
alizar nombramientos, trasladar,

* Por Decreto 2018070001125 del 26 de abril-de- 201 fue Nombrado en Periodo de Prueba el
sefior CARLOS MIGUEL ZULUAGA RODRIGUEZ identificado con Cédula 10.934. 314, Licenciado
en Inglés, como Docente de Aula, drea de Idioma Extranjero Inglés, para la Institucion Educativa
San Luis, Sede Liceo San Luis del municipio de San Luis,-en reemplazo de Lussely Robledo
Cordoba, a quien se le terminaba el nombramiento provesuonal con Cédula 35.603.479.

El sefior Zuluaga Rodriguez, solicita sea aclarado el nombramlento .efectuado, debido a que en el
acto administrativo fue registrado erréneamente el municipio donde esta ubicada la institucion
educativa que habia elegido y el educador que viene ocupando la plaza; por lo cual se hace
necesario aclarar parcialmente el acto administrativo de nombramiento en periodo de prueba
del educador.

A su vez, fue terminado el nombramiento provisional por el mismo Decreto, a la educadora
LUSSELY ROBLEDO CORDOBA, identificada con Cédula 35.603.479, quien venia ocupando la
plaza, siendo necesario revocar parcialmente dicho acto administrativo de terminacion de
provisionalidad y darle continuidad donde viene laborando.

Por lo anteriormente expuesto, E! Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto 2018070001125 del 26 de abril de 2018,
acto administrativo mediante el cual fue Nombrado en Periodo de Prueba el sefior CARLOS
MIGUEL ZULUAGA RODRIGUEZ, identificado con Cédula 10.934.314, Licenciado en Inglés, como
Docente de Aula, drea de Idioma Extranjero Inglés, para la Institucion Educativa San Luis, Sede
Liceo San Luis del municipio de San Luis, en reemplazo de Lussely Robledo Cordoba, a quien se le
terminaba el nombramiento provisional, con Cédula 35.603.479; en el sentido que el Educador
Zuluaga Rodriguez, eligid la plaza de la INSTITUCION EDUCATIVA SAN LUIS, SEDE LISEO SAN
LUIS DEL MUNICIPIO DE YARUMAL, la cual venia ocupada por el servidor docente NEISON
CUESTA MOYA, a quien se le termind el nombramiento provisional para ser nombrado en
Periodo de Prueba, con Cédula 12.023.581; y no como se dijo en dicho acto administrativo.
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ARTICULO SEGUNDO: Revocar parcialmente el Decreto 2018070001125 del 26 de abril de
2018, acto administrativo mediante el cual se dio por Terminado el Nombramiento Provisional
en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagada con recursos del Sistema
General de Participaciones, a LUSSELY ROBLEDO CORDOBA, identificada con Cédula
35.603.479, como Docente de Aula, drea de Idioma Extranjero Inglés en la Institucidn Educativa
San Luis, Sede Liceo San Luis del municipio de San Luis y darle continuidad sin interrupcién
laboral en la misma institucion educativa donde viene laborando; segun lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndoles
saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas Ndmina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Ndealy )

NESTOR DAVID REPTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

] ~f / A ‘
et R L
_ o S -};C
@'wdlé&{h &;’lﬁw&&ﬂjg% M) r b Y%S’\ i\“
Proyecto: Cam%;(za Castafio Santa Reviso: ivan de J. Guzman Lopez Reviso: Teresita Aguilar Garcia Aprob§: Juan Edgenid Maya Lema
Abrit 28 de 20 Director Talento Humano Directora Juridica Subgécretario Administrativo
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Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipio no certificados de Antioquia.

* La sefiora CLAUDIA PATRICIA RUIZ MERLANO, identificada con cédula de ciudadania
50.927.472, Licenciada en Espariol y Literatura, quien actualmente presta sus servicios como
Docente de Nivel Basica Secundaria, Area de Humanidades y Lengua Castellana en la
Institucion Educativa Piamonte — Sede Colegio Piamonte del municipio de Caceres, adscrito
(a) a la Secretaria de Educacion de Antioquia, vinculado (a) en Propiedad mediante Decreto
002775 del 13 de septiembre del 2011, y reubicada en el nivel salarial Grado “2B” en el
Escalafén Nacional Docente, informacién que reposa en la hoja de vida de (la) Docente, de
quien mediante Resolucion N° 20182000025775 del 02 de marzo del 2018, la Comision
Nacional del Servicio Civil, Ordena a la Secretaria de Educacion del Municipio de Monteria,
realizar los procedimientos legales y vigentes aplicables para la reubicacién del (la) Docente
en esa entidad Territorial.

* El Departamento Antioquia y el Municipio de Monteria — Departameto de Coérdoba, al
encontrar que reune los requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado,
entre el Secretario dé Educacién de Antioquia y el Secretario de Educacién del Municipio de
Monteria respectivamente; acceden al traslado del (la) docente CLAUDIA PATRICIA RUIZ
MERLANO, para el Municipio de Monteria.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioguia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el MUNICIPIO DE MONTERIA, a la sefiora CLAUDIA PATRICIA
RUIZ MERLANO, identificada con cédula de ciudadania 50.927.472, Licenciada en Espariol
y Literatura, quien actualmente presta sus servicios como Docente de Nivel Basica
Secundaria, Area de Humanidades y Lengua Castellana en la Institucion Educativa Piamonte
— Sede Colegio Piamonte del municipio de Caceres, en el Grado “2B” en el Escalafon Nacional
Docente, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: El (la) educador (a) sefiora Claudia Patricia Ruiz Merlano, debera
tomar posesion del cargo en el Municipio de Monteria tal como lo sefiala el Decreto 1075 de
2015 y seguira conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente
que la rige.
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ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) la docente Ruiz Merlano, en el Municipio de
Monteria, sera relevado(a) de Némina del Departamento de Antioquia y se enviara la hoja de
_vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y ascenso en el
escalafén docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion del Municipio

de Monteria.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

eshb =
NESTOR DAVID FiESTREPO BONNETT

Secretari

de Educacidn

Proyecto:
Vanessa Fuentes Welsh
21/03/2018

Uaneyye Tante)

Revisé: Euclides Alvaro Londofio Londofio
Profesional Especializado

6 oS 0ok

Aprobd: Ivén de Jesis Guzman Lopez ¥ Aprobé: Juan Eugenio Maya Lema

Director Talento Humano
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Subsecretario Administrativo
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Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipio no certificados de Antioquia.

* La seriora KEILA LICET MARTINEZ PADILLA, identificada con cédula de ciudadania
1.103.107.341, Licenciada en Educaciéon Basica con énfasis en Humanidades, Lengua
Castellana e Inglés, quien actualmente presta sus servicios como Docente de Nivel Basica
Primaria en la Institucion Educativa Rural Puerto Lépez — Colegio Puerto Lépez del municipio
de E! Bagre, adscrito (a) a la Secretaria de Educacién de Antioquia, vinculado (a) en Propiedad
mediante Decreto 2016070003884 del 05 de julio del 2016, en el Grado “2A” en el Escalafon
Nacional Docente, informacion que reposa en ia hoja de vida de (la) Docente, de quien
mediante Resolucién N° 20182000027165 del 06 de marzo del 2018, la Comision Nacional
del Servicio Civil, Ordena a la Secretaria de Educacion del Municipio de Monteria, realizar los
procedimientos legales y vigentes aplicables para la reubicacién del (la) Docente en esa
entidad Territorial.

* El Departamento Antioquia y el Municipio de Monteria — Departameto de Coérdoba, al
encontrar que reune los requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado,
entre el Secretario de Educacion de Antioquia y el Secretario de Educacion del Municipio de
Monteria respectivamente; acceden al traslado del (la) docente KEILA LICET MARTINEZ
PADILLA, para el Municipio de Monteria.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucion de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el MUNICIPIO DE MONTERIA, a la sefiora KEILA LICET MARTINEZ
PADILLA, identificada con cédula de ciudadania 1.103.107.341, Licenciada en Educacion
Basica con énfasis en Humanidades, Lengua Castellana e Inglés, quien actualmente presta
sus servicios como Docente de Nivel Basica Primaria en la Institucién Educativa Rural Puerto
Lopez — Colegio Puerto Lépez del municipio de El Bagre, en el Grado “2A” en el Escalafon
Nacional Docente, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: El (la) educador (a) sefiora Keila Licet Martinez Padilla, debera tomar
posesidn del cargo en el Municipio de Monteria tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015 y

seguira conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la
rige.
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ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) la docente Martinez Padilla, en el Municipio
de Monteria, sera relevado(a) de Némina del Departamento de Antioquia y se enviara la hoja
de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y ascenso en el
escalafon docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion del Municipio

de Monteria.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

Proyectd:
Vanessa Fuentes Welsh
1/03/2018

) far)

Revisé: Euclides Alvaro Londofio Londofio | Aprobd: ivan de Jestis Guzman Lope®E Aprobd: Juan Eugenio Maya Lema

Profesional Especializadg,

Ellesbora

Director Talento Humano Subsecretario Administrativo
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Radicade: D 2018070001192
Fecha: 04/05,2018
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Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Orgénica y otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados de Antioquia.

*El sefior JOAQUIN EDUARDO RODRIGUEZ ROJANO, identificado .(a) con cédula de
ciudadania 8.538.260, Licenciado en Educacién Basica con énfasis en Humanidades y
Lengua Castellana, quien actuaimente presta sus servicios como Docente de Bésica Primaria
en la Institucién Educativa Rural Carbonera — Sede Centro Educativo Rural Orizaba del
Municipio de Andes, adscrito a la Secretaria de Educacién de Antioquia, vinculada en
Propiedad mediante Decreto 2902 del 02 de noviembre del 2012, ascendido por la Resolucién
2016060082858 del 26 de octubre del 2016 al Grado “2A” del Escalafon Nacional Docente,
informacion que reposa en la hoja de vida del (la) Docente, de quien mediante Resolucion N°
20182000002025 del 17 de enero del 2018, modificada por la Resolucion 20182000021735
del 20 de febrero del 2018, la Comision Nacional del Servicio Civil, Ordena a la Secretaria de
Educacion del Departamento del Atlantico, realizar los procedimientos legales y vigentes
aplicables para la reubicacién del (la) Docente en esa entidad Territorial.

* El Departamento de Antioquia y el Departamento del Atlantico al encontrar que reune los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de
Educacion de Antioquia y el Secretario de Educacion del Atlantico, respectivamente; por el
cual se accede al traslado del (la) docente JOAQUIN EDUARDO RODRIGUEZ ROJANO, a
esa entidad Territorjal. .

/
* De con/formidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, al sefor JOAQUIN
EDUARDO RODRIGUEZ ROJANO, identificado (a) con cédula de ciudadania 8.538.260,
Licenciado en Educacion Béasica con énfasis en Humanidades y Lengua Castellana, quien
actualmente presta sus servicios como Docente de Basica Primaria en la Institucion Educativa
Rural Carbonera — Sede Centro Educativo Rural Orizaba del Municipio de Andes, en el Grado
“2A” del Escalafén Nacional Docente, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO SEGUNDO: El (la) educador (a) Joaquin Eduardo Rodriguez Rojano, debera
tomar posesion del cargo en el Departamento del Atlantico tal como lo sefiala el Decreto 1075
de 2015 y seguird conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto
Docente que la rige.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) docente Rodriguez Rojano, en el
Departamento del Atlantico, sera relevado(a) de Némina del Departamento de Antioquia y se
enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y
ascenso en el escalafén docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion
del Departamento del Atlantico.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

™ol =
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

Proyectd: Reviso: Reviso: Aprobo:
Vanessa Fuentes Welsh Teresita Aguilar Garcia Ivén de Jests Guzman Lopez Juan Eugenio Maya Lema
Director Talento Humano Subsecretario Administrativ

29/01/2018 Directora Jurjdica
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Fecha: 04/08;
Tipo: DECRETO | i l | ‘ ‘ fil l“‘m1
Destino: |! l I } ‘ ' I \

Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados de Antioquia.

* La Docente PATRICIA ISABEL MEJIA SANCHEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania
36.719.862, Licenciado en Educacién Basica con Enfasis en Informatica quien actualmente
presta sus servicios como Docente de Basica Primaria, en la Institucion Educativa Llano de
Cérdoba — Sede Centro Educativo Rural Chorro de Lagrimas del municipio de Remedios,
adscrito (a) a la Secretaria de Educacion de Antioguia, vinculado (a) en Propiedad mediante
Decreto 002872 del 26 de junio de 2013, en el Grado “2A’del Escalafon Nacional Docente,
informacién que reposa en la hoja de vida de (la) Docente, quien ha presentado solicitud
voluntaria de traslado de conformidad con lo establecido en el articulo 22 de la Ley 715 de
2001, para el Departamento del Magdalena.

* El Departamento de Antioquia y el Departamento del Magdalena al encontrar que redne los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de
Educacién de Antioquia y la Secretaria de Educacion del Departamento del Magdalena,
respectivamente; por el cual se accede al traslado del (la) docente PATRICIA ISABEL MEJIA
SANCHEZ, a esa entidad Territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad por Convenio
Interadministrativo para la Institucion Educativa Departamental Arcesio Caliz Amador del
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA, a la sefiora PATRICIA ISABEL MEJIA SANCHEZ,
identificado (a) con cédula de ciudadania 36.719.862, Licenciado en Educacion Basica con
Enfasis en Informatica quien actualmente presta sus servicios como Docente de Basica
Primaria, en la Institucion Educativa Llano de Cérdoba — Sede Centro Educativo Rural Chorro
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de Lagrimas del municipio de Remedios, en el Grado “2A”del Escalafén Nacional Docente, de
acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: EI (la) educador (a) Patricia Isabel Mejia Sanchez, debera tomar
posesidn del cargo en el Departamento del Magdalena tal como lo sefala el Decreto 1075 de
2015 y seguird conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente
que la rige.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) docente Mejia Sanchez, en el
Departamento del Magdalena, sera relevado(a) de Nomina del Departamento de Antioquia y
se enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y
ascenso en el escalafon docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion
del Departamento del Magdalena.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

’7

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

yv )
Proyecto: Vanessa Fuentes W Reviso: Teresita Aguilar Garcias| Reviso: Ivan de Jesus Guzman Lope¥ Aprobd: Juan Eugenio Maya Lema

21/02/2018 Dirgetory Juridica Director Talento Humano Subsecretario Administrativo
lovet Tty | o o OA (s ) e~ RIS,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
Radlcadn D 2018070001194

e

Por el cual se reconoce indemnizacion moratoria por pago realizado en el D
2017070004640 del 6 de diciembre de 2017 y otras consideraciones a favor del
seiior Oscar Enrique Arias Mena

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto D 2016070005337 del
05 de octubre de 2016, el articulo 6 la Ley 715 de 2001, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto D2016070005337 del 05 de octubre de 2016, la Asamblea de Antioquia
faculta a la Secretaria de Educacién de Antioquia para administrar los establecimientos
educativos y el personal docente y administrativos de los planteles educativos, con sujecion
a la planta de cargos adoptada.

En virtud del D 2017070004640 del 6 de diciembre de 2017 se ordend Pagar al sefior Oscar

Enrique Mena Arias, identificado con cédula de ciudadania 11.796.507 por un monto total de
DIECINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS . VEINTIUNMIL CINCO PESOS M.L.
($19.821.005). por concepto de salarios prestamones sociales e indemnizacion por despido
y moratoria de acuerdo con lo ordenado por El Juzgado Promiscuo del Circuito del Bagre
Antioquia en sentencia del 19 de enero de 2017.

El doctor Juan Esteban Escudero Ramirez, identificado con cédula de ciudadania 78.302.116
y Tarjeta Profesional 181.415, apoderado del sefior Oscar Enrique Mena Arias, identificado
con cédula de ciudadania 11.796, presentdé mediante oficio R 2018010061005 del 14 de
febrero de 2018, solicitud de reliquidacion de la referida sentencia por no estar incluida Ia
lndemnlzamon moratoria y otros conceptos en la liquidacion inicial.

,Con base en los soportes presentados se efectué por parte de la sefiora Liliana Barrera la
reliquidacion de la indemnizacion moratoria segun lo estipulado en el articulo 65 del CST y

se solicitd la expedicion de certificado de disponibilidad presupuestal, otorgandose el
CDP numero 3000037785 del 13 de marzo de 2018, por un monto de DIECISIETE
MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS VEINTIDOS PESOS M.L.
($17.662.222).

Dado lo anterior, se reconoce el monto previamente indicado, por tanto se cancela al
sefior Oscar Enrique Mena Arias, identificado con cédula de ciudadania 11.796.507 por un
monto total de DIECISIETE MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y DOS MIL
DOSCIENTOS VEINTIDOS PESOS M.L. ($17.662.222), por concepto de indemnizacién
moratoria.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Pagar al sefior Oscar Enrique Mena Arias, identificado con cédula
de ciudadania 11.796.507 por un monto total de DIECISIETE MILLONES SEISCIENTOS
SESENTAY DOS MIL DOSCIENTOS VEINTIDOS PESOS M.L. ($17.662.222), por concepto
de ajuste a la liquidacién iniciaimente efectuada en virtud de orden emanada del Juzgado
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Promiscuo del Circuito del Bagre Antioquia en cumplimiento de lo estipulado en el articulo
65 del CST.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al doctor Juan Esteban Escudero Ramirez, identificado
con cédula de ciudadania 78.302.116 y Tarjeta Profesional 181.415, apoderado del sefior
Oscar Enrique Mena Arias, identificado con cédula de ciudadania 11.796. el presente acto
administrativo en los términos del capitulo V del Cadigo de Procedimiento Administrativo y
de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos a partir de la fecha de
la ejecutoriay frente al mismo no proceden recursos en los términos del articulo 75 del
Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, por ser un
acto de ejecucion.

ARTICULO CUARTO: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa
de la Secretaria de Educacién y a la Secretaria de Hacienda para las a actuaciones

correspondientes.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
@sh\,&
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETTE

Secretario de Educacion

Liquidé. Lilianay LLaned | Proyecté. John A. Rivera. Revis¢ Teresita Aguilar. Aprobd. Juan Eugenia Maya
Barrera Profesional Universitario Directora Jyridic Subsecretario
4 -05 -201? 4 o Administrativo.
Profesional =+ 72 Y .
Universitaria ¥ 4 L& A YA G{ e o ﬂm E V\O\Q

x
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Radlcadn D 201 8070001 195

e (T

Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Mun|C|p|os no certificados de Antioquia.

*La sefiora INES JOHANNA VALENCIA ASPRILLA |dent|f|cado (a) con cédula de
ciudadania 43.148.051, Licenciada en Educacion Basica con énfasis en Educacién Fisica,
Recreacion y Deportes, quien actualmente presta sus servicios como Docente de Basica

" Primaria en la Institucion Educativa Rural Las Changas — Escuela Rural El Cativo del

municipio de Necocli, adscrita a la Secretaria de Educacién de Antioquia, nombrada en
Propiedad mediante Decreto 02775 del 13 de septiembre del 2011, en el Grado “2A” del
Escalafon Nacional Docente, informacién que reposa en la hoja de vida del (la) Docente, quien
ha presentado solicitud voluntaria de traslado de conformidad con lo establecido en el articulo
22 de la Ley 715 de 2001, para el Municipio de Envigado.

* El Departamento de Antioquia y el Municipio de Apartado, al encontrar que reune los
requisitos, suscribieron €l“Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de
Educacién de Antioquia y el Secretario de Educacion del municipio de Apartadd,
respectivamente; por el cual se accede al traslado del (la) docente INES JOHANNA
VALENCIA ASPRILLA, a esa entidad Territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

~ ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucion de continuidad, por Convenio
w“Interadministrativo para la Institucion Educativa José Joaquin Vélez del MUNICIPIO DE

_VFUENTESW

APARTADO, a la sefiora INES JOHANNA VALENCIA ASPRILLA, identificado (a) con cédula
de ciudadania 43.148.051, Licenciada en Educacién Basica con énfasis en Educacién Fisica,
Recreacion y Deportes, quien actualmente presta sus servicios como Docente de Basica
Primaria en la Institucién Educativa Rural Las Changas — Escuela Rural El Cativo del
municipio de Necocli, en el Grado “2A” del Escalafon Nacional Docente, de acuerdo con lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: El (la) educador (a) Inés Johanna Valencia Asprilla, debera tomar
posesién del cargo en el Municipio de Apartadé tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015 y
;eguiré conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la
rige.
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ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) docente Valencia Asprilla, en el
Municipio de Apartadd, sera relevado(a) de Nomina del Departamento de Antioquia y se
enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y
ascenso en el escalafon docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacién
del Municipio de Apartado.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Ndmina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
§=-

NESTOR DAVID R%STREPO BONNETT
Secretario de Edficacion de Antioquia

Proyectd: Reviso: Reviso: Aprobé:
Vanessa Fuentes Welsh Teresita Aguilar Garcia tvan de Jesus Guzman Lopez Juan Eugenio Maya Lema
18/04/2018 Directora Juridica Director Talento Humano Subsecretario Administrativo

Vverctsaie) |Ja M;)?#\rbfi 77 A1 = TRNE "\‘\‘\/\
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DECRETO

Radlcadn D 20] 8070001 196

T T

Por medio del cual se incorporan recursos al Presupuesto del Sistema General de
Regalias

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere la Ley
1530 de 2012, y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 96 de la Ley 1530, sefiala “Los recursos asignados del Sistema
General de Regalias para los departamentos, municipios o distritos receptores
directos de regalias y compensaciones deberan ser incluidos en el presupuesto
de la respectiva entidad territorial, mediante decreto expedido por el
Gobemador o Alcalde, una vez aprobado el proyecto respectivo y previa su
ejecucion’.

b. Que el Decreto 1949 de 2012, el cual reglamenta parcialmente dicha ley,
dispone en los articulos 57, 58 y 59, que dentro del presupuesto de las
entidades territoriales, se creara un capitulo independiente de regalias, en el
que se incorporaran los recursos provenientes del Sistema General de
Regalias, y que éste estara compuesto por un presupuesto de ingresos y uno
de gastos; y las entidades territoriales receptoras de asignaciones directas,
incorporaran al presupuesto anual que se encuentre en ejecucion, mediante
decreto expedido por el Gobernador, el monto de los recursos de los proyectos
de inversion aprobados por el respectivo Organo Colegiado de Administracion

y Decision — OCAD.
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c. Que la Secretaria de Minas solicitdé en el oficio con radicado 2017020050665
del 21 de septiembre de 2017 incorporacién de recursos no ejecutados del
convenio 4600003871.

d. Que la Tesoreria General del Departamento certificé los recursos en el oficio
con radicado 2018020026836 del 12 de abril de 2018.

e. Que la Direccion de Presupuesto solicit6 a la Contadora Departamental
certificacion de dichos recursos en el oficio con radicado 2018020026934 del
12 de abril de 2018.

=h

oficio con radicado 2018020027139 del 13 de abril de 2018.

«

=

Que la Contadora General del Departamento certificé dichos recursos en el

. Que el presente decreto tiene el visto bueno por parte de la Secretaria de
Hacienda.

. Que el presente decreto tiene el visto bueno por parte de la Secretaria General.

i. Que se incorporaran al presupuesto de la Secretaria de Minas, en el capitulo
independiente del SGR, los recursos no ejecutados del convenio 4600003871.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Adicidnese el Presupuesto y PAC de Ingresos, de acuerdo al

siguiente detalle:

Fondo C.G. Pospre A.Fun. Proyecto. Valor Descripcion
SGR-Sistema
monitoreo

4-R009 1714 | Z-GRTI.A.1.1.3.2 | 999999999 | 999999 | 28.766.042 | ctreval

‘ Fiscalizacion
Minera
Total 28.766.042

Articulo Segundo. Adicionese el Presupuesto y PAC de Gastos en la

Secretaria de Minas, de acuerdo con el siguiente detalle:




Fondo C.G. PosPre A.Fun. Proyecto. Valor Descripcion
SGR-
4-R009 1717 S-GRA.1.2 214210000 | 152088001 | 28.766.042 | Fiscalizacion
Minera
Total 28.766.042

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a los

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

v I\JK\/QLA

UIS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

loret®
JAVIER MAURICIO GARCIA QUIROZ  AD IANA ARlAH NADEZ GIL

Secretario eneralQ Secretaria de Hacien

»
Proyecto: Luz Stella Estrada Toro. Profesional Universﬂario@
Revisé: Andrés Felipe Mufioz. Mejia Director de Presupuesto /
Reviso: Claudia Vélez Gallego, Asesora Despacho Hacienda

Aprobé: Angela Piedad Sq% Marin, Bubsecretaria de Hacienda
Vo Bo: alo PI drahita [Jardgnas! tari idico 7
/ st
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DECRETO

Radicado: D 2018070001197
Fecha: 07/05/2018

e[| T

Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial las que le confiere el articulo
300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 70 de 2017, y

CONSIDERANDO

a. Que de conformidad con el inciso final del articulo 24 de la Ordenanza 70
de 2017, el Gobernador del Departamento esta facultado para efectuar las
adiciones y reducciones de recursos de destinacion especifica en
cualquier momento de la vigencia. :

b. Que la Secretaria de Hacienda adicionara Recursos de Destinacion
Especifica, los cuales fueron certificados por la Direccion de Tesoreria en
el oficio con Radicado 2018020011604 del 26 de febrero de 2018 y
ratificados por la Contadora General del Departamento en el oficio con
Radicado 2018020012428 del 27 de febrero de 2018, correspondientes a
saldo en caja y bancos de Recursos del Balance. Dichos recursos se
destinaran a programas del Gobierno “Antiogquia Piensa en Grande”; en la
Secretaria de Educacion de la siguiente manera:

» $31.300.676.689 Para la Universidad Digital

_ LESTRADAT




c. Que la Secretaria de Educacidon, mediante oficio con Radicado

2018020028750 del 23 de abril de 2018, solicitd adiciéon de recursos para

v dar cumplimiento a la Ordenanza 74 de 2017 en la cual fue creada la

Instituciéon Universitaria Digital y al Decreto 2017070004886 del 29 de

diciembre de 2017 mediante el cual se crea el Fondo Cuenta Institucion
Universitaria de Antioquia [U.Digital.

d. Que la Secretaria de Hacienda solicité al Departamento Administrativo de
Planeacion concepto favorable en el oficio con Radicado 2018020029079
del 24 de abril de 2018.

e. Que el Departamento Administrativo de Planeacién emitié concepto
favorable para realizar esta adicion en el oficio con Radicado
2018020029576 del 26 de abril de 2018.

f. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria de
Hacienda.

g. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria
General.

h. Que el objetivo de este decreto es adicionar recursos para dar
cumplimiento a la Ordenanza 74 de 2017 en la cual fue creada la
Institucién Universitaria Digital.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Adicionese el Presupuesto y PAC de ingresos en la Secretaria
de Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle:

Fondo | C.G. Pospre A.Fun. Proyecto Valor Descripcion

Ingresos
corrientes de
libre
destinacién
diferentes a
4-UD1011| 1114 | T-1.B.6.2.1.1.3 | 999999999 999999 31.300.676.689| la
participacion
de libre
destinacion
Propésito
General

Total 31.300.676.689
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LESTRADAT

Articulo Segundo. Adiciénese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion en la
Secretaria de Educacion, de la siguiente manera:

Fondo | C.G. | Pospre A.Fun. Proyecto. Valor Descripcién

Implementacion |
puesta en marcha
de la Universidad

4-UD1011| 1415 | A.1.8.1 | 330408000 | 020167002 | 31.300.676.689 | Digital de
Antioquia,
Departamento de
Antioquia
Total 31.300.676.689

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE, Y CUMPLASE

z:j ffAvﬂlz\
L

PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

¢ "
\ Y c( |
JAVIERWAURICIO GARCIA QUIROZ  ADRIANA MARIA HERNANDEZ|GIL
Secretar General&f ) Secletaria de Hacienda

Proyecté: Luz $tella Estrada Toro. Profesional Universitario‘@
Revis6: Andréq Felipe Mufioz. Mejia Director de Presupuesky/i “' E/

Revisé: Claudig Vélez Gallego, Asesora Despacho Hacienda
Aprobé: Angeld Piedad Soto Marin, Subsecretaria de Hacienda

Vo. Bo: Carlos Riedrahita Cffdenag. Sgisqcretagie”Juridico
@c ; N s7a—e s
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado D 201 8070001 198

S

Por el cual se Traslada un Docente en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Que el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos
a proceso ordinario, estando dentro de éstos los traslados por necesidad del servicio de
caracter académico o administrativo, necesario para garantizar la continuidad en la
prestacion del servicio en aras de atender situaciones administrativas.

* En cumplimiento del articulo 22. Del Decreto 3020 de 2002, el sefior Gobernador del
Departamento de Antioquia, mediante Decreto Departamental 230 del 18 de febrero de
2004, adoptd la planta de cargos de docentes, directivos docente y administrativos para los
municipios no certificados, Planta modificada por el Decreto 1626 del 7 de mayo de 2015.

* El Decreto 1278 del 2002, en su articulo 53 reguld tres tipos de traslados: i) por decision
discrecional de la autoridad competente cuando “ para la debida prestacion del Servicio se
requiera el traslado de un docente o directivo docente dentro del mismo distrito, municipio,
o dentro del mismo departamento cuando se trate de munigipios no certificados, con el fin
de garantizar un servicio continuo, eficaz y eficiente”, ii) por razones de seguridad vy, iii)
traslado por solicitud del docente o dlrectlvo mteresado : g
* En tal caso, por necesidad del servicio y a fin de atender necesudades educativas en la
Institucién Educativa San José sede Centro Educativo Rural la Cibeles del municipio de
Betulia, plaza nueva 1536500-003, donde existe vacante en Humanidades Lengua Castellana,
y para dar cumplimiento a la Tutela Nro. 05093-40-89-001-2018-00075-00 en primera
instancia, Sentencia Nro. 054-038 del 23 de abril de 2018, es procedente el traslado del
Docente vinculado en Provisionalidad JUAN FRANCISCO RHENALS MARTINEZ, identificado
con cédula 1.067.870.274, quien viene como Docente de Aula en el Area de humanidades
Lengua Castellana de la Institucién Educativa Agricola de Uraba del municipio de Chigorodo,
plaza 1728080-075.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a JUAN FRANCISCO RHENALS
MARTINEZ identificado con cédula 1.067.870.274, licenciado en Educacion bdsica con
énfasis en humanidades y lengua castellana, vinculado en Provisionalidad como Docente de
Aula en el area de humanidades lengua castellana, para la Instituciéon Educativa San José
sede Centro Educativo Rural la Cibeles del municipio de Betulia, plaza nueva 1536500-003;
viene como Docente de Aula, Area de humanidades lengua castellana de la Institucion
Educativa Agricola de Uraba del municipio de Chigorodo, plaza 1728080-075.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al interesado, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, dreas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
traves del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Lo |

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educadion de Antioquia
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado D 201 8070001199

e T

Por el cual se Revoca un acto administrativo de Aceptacion de la Renuncia a un cargo
Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, Pagado por el Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
orgdnica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacidn para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* En cumplimiento del articulo 22. Del chr’etd 3020 de 2002, el seiior Gobernador del
Departamento de Antioquia, mediante Decreto Departamental 230 del 18 de febrero de
2004, adoptd la planta de cargos docentes, directivos docentes y administrativos para los
municipios no certificados, Planta modificada por el Decreto 1626 de 2015.

* Mediante el Decreto 2018070000982 del 11 de abril de 2018, le fue aceptada a partir del
02 de Abril de 2018, la renuncia presentada por la Educadora MARIA EMILSE VALENZUELA
LONDONO, identificada con Cédula 22.115.620, al cargo de Docente de Basica Primaria en la
Institucion Educativa Escuela Normal Superior Santa Teresita, Sede Principal, del Municipio
de Sopetran.

Mediante el oficio radicado 2018010152699 del 20 de abril de 2018, la Sefiora Maria Emilse
Valenzuela Londofio, solicita revocar el decreto que le acepta la renuncia debido a que desea
continuar como docente en la planta de cargos del departamento de Antioquia, por lo tanto,
se hace necesario, revocar el Decreto 2018070000982 del 11 de abril de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar el Decreto 2018070000982 del 11 de abril de 2018, acto
administrativo mediante el cual fue Aceptada la renuncia presentada por la sefiora MARIA
EMILSE VALENZUELA LONDONO, identificada con Cédula 22.115.620, al cargo de Docente
de Basica Primaria en la Institucidon Educativa Escuela Normal Superior Santa Teresita, Sede
Principal, del Municipio de Sopetran y darle continuidad sin interrupcién laboral en la
Institucion donde viene laborando, segtin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada este acto administrativo, haciéndole saber
que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.
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GOBERNACION

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RE EPO BONNETT
Secretario de Educacion

I
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Proyecto Veronica Gallego.25 de abril de 2018, Director Talento Humano Directora Juridica Subgpcretario Administrativo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070001200
Fecha: 08/05/2018

S | LRI

Por el cual se Aclara un Acto Administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones
legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de
octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica vy
otorga funciones a la Secretaria de Educacidn para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

* En cumplimiento del articulo 22. del Decreto 3020 de 2002, el sefior Gobernador del Departamento
de Antioquia, mediante Decreto Departamental 230 del 18 de febrero de 2004, adopté la planta de
cargos de docentes, directivos docente y administrativos para los municipios no certificados, Planta
modificada por el Decreto 1626 de 2015.

* Por Decreto 2018070001064 del 23 de abril de 2018, fue aceptada la renuncia como docente en la

Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, a la educadora OLGA ISABEL BAENA BOTERO,

identificada con cédula 21.847.655, en la Institucion Educativa Felix Maria Restrepo Londofio

del municipio de La Union; debido a que en el acto administrativo fue registrado incorrectamente

el nombre del municipio, se hace necesario aclarar dicho acto administrativo.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educaciéon del Departamento de Antioquia, -
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el Decreto 2018070001064 del 23 de abril de 2018, acto administrativo

mediante el cual fue aceptada la renuncia como docente en la Planta de Cargos del Departamento de

Antioquia a la servidora docente OLGA ISABEL BAENA BOTERO, identificada con cédula 21.847.655,

en la Institucion Educativa Felix Maria Restrepo Londofio del municipio de La Unién, en el

sentido que el nombre correcto del municipio, es Argelia, y no como quedd expresado en dicho acto

administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a 4a interesada el presente acto administrativo, haciéndole saber

que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a Ia

Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién Humano y

Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente Decreto en la hoja de
vida de la Servidora Docente.

C UNIQUES SCUMPLASE

NESTOR DAVID RESTR O BONNETT
Secretario de Ed cacmn |

-
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcado D 201 8070001201

o

Por el cual se Aclara parcialmente un Acto Administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

- CONSIDERANDO QUE~

" * Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 {de/ ctfg bre de 2016, se ajusta la estructura

organica y otorga funciones ron _para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licenci \permlsos conocer y resolver en
segunda instancia de los proc ) é novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y: persenal Aadmmlstra Vo' que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos dé los‘* mumcnéi%%s no certlﬂcados del Departamento de

Antioquia.

* Que mediante el Decreto lﬁepartamentf{ M%1500001626 del 7 de mayo de 2015, se
Modificé la Planta de cargos de Personai Do tes y Dlrectlvos Docentes para la prestacién
del Servicio Educativo en los mumcrp:os no Cert‘ﬁcados del Departamento de Antioquia,

financiados con recursos del Sistema Genera1 de“Pantac’pacuones

* El Sefior JUAN FELIPE BUILES JARAMILLO, identificado con Cédula 1.040.032.287, fue
nombrado en Periodo de Prueba como Docente de Aula, area de Idioma Extranjero Inglés,
con titulo de Licenciado en Lenguas Extranjeras, para la Institucion Educativa Rural
Pantanillo, Sede Institucién Educativa Rural Pantanillo del municipio de Abejorral; el sefior
Builes Jaramillo, solicita sea tenido en cuenta el titulo de Magister en Educacién, que aporto
para ser nombrado en periodo de prueba, y que fue omitido en el Decreto 2018070001125
del 26 de abril de 2018, que lo nombro en Periodo de Prueba; por lo cual, se hace necesario
aclarar parcialmente dicho acto administrativo, segun titulo adjunto.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto 2018070001125 del 26 de abril de
2018, acto administrativo por el cual fue Nombrado en Periodo de Prueba en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, el sefior JUAN FELIPE BUILES JARAMILLO, '
identificado con Cédula 1.040.032.287, fue nombrado en Periodo de Prueba como Docente
de Aula, drea de Idioma Extranjero Inglés, con titulo de Licenciado en Lenguas Extranjeras,
para la Institucién Educativa Rural Pantanillo, Sede Institucion Educativa Rural Pantanillo del
municipio de Abejorral, en reemplazo de Leidy Betancur Moreno, Cédula 1.036.396.155; en
el sentido que el sefor Builes Jaramillo, ademas de acreditar el titulo de Licenciado en
Lenguas Extranjeras, aporta el de Magister en Educacién, segin lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra él no procede recurso alguno.
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ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacidn.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

AN Q)X/K
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcado D 201 8070001202

o

Por el cual se Modifica parcialmente un Acto Administrativo, se Da por terminado el
nombramiento provisional a un Docente y Revoca parcialmente un acto administrativo de
terminacion de provisionalidad a un Docente, en la Planta de cargos del Departamento de

Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION-DEL DEPARTAMENTO. DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en espec:al las confendas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre ; ;

* Mediante el Decreto 20160'
orgdnica y otorga funciones m; para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licenci misos, conocer y resolver en
segunda instancia de los proc=§os ,dvscuplmanés“cy de‘ as novedades administrativas a los
docentes dll‘eCthOS docentes y;;f;v_' - §mstra'uvo; fue labora en los diferentes
s no certlﬁcados del Departamento de
Antioquia. \\ &/ /
* Que mediante el Decreto DepaMﬁal 201596001626 del 7 de mayo de 2015, se
Modificé la Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion
del Servicio Educativo en los municipios no Certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

> 2016, se ajusta la estructura

* Por Decreto 2018070001102 del 25 de abril de 2018, fue Nombrada en Periodo de Prueba
la sefiora YOHANA DEL ROSARIO YANEZ PICO, identificada con Cédula 1.064.985.260,
Licenciada en Informdtica y Medios Audiovisuales, como Docente de Aula, drea de
Tecnologia e Informatica, para la Institucion Educativa de Maria, Se Colegio de Maria del
municipio de Yarumal, en reemplazo de Nubia Estella Zapata Tabares, a quien se le termino
el nombramiento provisional, identificada con Cedula 32.561.771.

* En el nombramiento efectuado a la educadora Yanez Pico, se dio por terminado el
nombramiento provisional a Nubia Estella Zapata Tabares, identificada con Cédula
32.561.771, quien no estaba ocupando la plaza en dicha institucion educativa, ya que habia
sido traslada para la Institucién Educativa Cedefio del municipio de Yarumal, por lo cual se
hace necesario modificar parcialmente el acto administrativo de la sefiora Yanez Pico, en el
sentido que la plaza elegida estaba siendo ocupada por el docente John Arquimedes Prisco
Villa, a quien se le debe dar por terminado el nombramiento provisional.

* A su vez, al ser terminado el nombramiento provisional por el mismo Decreto
2018070001102 del 25 de abril de 2018, a la servidora d()cente Nubia Estella Zapata Tabares,
identificada con Cédula 32.561.771, quien \"/enia,ocgpande la plaza de la Institucidon
Educativa Cedefio del municipio de Yarumal, que por Decreto 2018070000192 del 24 de
enero de 2018 habia traslg\dado para dicha institucién educativa; se hace procedente
revocar parcialmente dicho acto administrativo de terminacién de provisionalidad y darle
continuidad donde viene laborando sin interrupcion laboral.
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GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto 2018070001102 del 25 de abril de
2018, acto administrativo mediante el cual fue Nombrada en Periodo de Prueba la sefora
YOHANA DEL ROSARIO YANEZ PICO, identificada con Cédula 1.064.985.260, Licenciada en
Informatica y Medios Audiovisuales, como Docente de Aula, drea de Tecnologia e Informatica,
para la Institucion Educativa de Maria, Se Colegio de Maria del municipio de Yarumal, en
reemplazo de Nubia Estella Zapata Tabares, a quien se le terminé el nombramiento provisional,
con Cedula 32.561.771; en el sentido que la sefiora Yanez Pico eligio la plaza que venia siendo
ocupada por el servidor docente John Arquimedes Prisco Villa, identificado con Cédula
15.326.252, a quien se.le termina el nombramiento provisional; y no como se dijo en dicho acto
administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Revocar parcialmente el Decreto 2018070001102 del 25 de abril de 2018,
acto administrativo mediante el cual se dio por Terminado el Nombramiento Provisional en la
Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de
Participaciones, a NUBIA ESTELLA ZAPATA TABARES, identificada con Cedula 32.561.771, como
Docente de Aula, drea de Tecnologia e Informética de la Institucién Educativa de Maria, Se
Colegio de Maria del municipio de Yarumal, y darle continuidad sin interrupcién laboral en la
Institucion Educativa Cedefio del municipio de Yarumal, plaza 0780600-020, donde viene
laborando como docente de Aula, area de Tecnologia e Informéatica desde el mes de marzo de
2018, cuando fue trasladada por el Decreto 2018070000192 del 24 de enero de 2018; segun lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Dar por terminado el Nombramiento Provisional en fa planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al
servidor docente JOHN ARQUIMEDES PRISCO VILLA, identificado con Cédula 15.326.252, como
Docente de Aula, drea de Tecnologia e Informatica en la Institucion Educativa de Maria, Se
Colegio de Maria del municipio de Yarumal, plaza 8870010-106.

ARTICULO CUARTO: Comunicar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndoles
saber que contra €l no procede recurso alguno, y frente al servidor docente John Arquimedes
Prisco Villa, a quien se le termina el nombramiento provisional, comunicarle que procede
Recurso de Reposicion en los términos del Articulo 76 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, ante el Secretario de Educacién de Antioquia,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion personal o la notificacién por aviso seguin sea el
€aso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ki

NESTOR'DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Hducacié
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GRIVERAHE

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcadn D 2018070001203

e (T

“Dejar sin efectos el Decreto D2018070000947 del 06 de abril de 2018”

EL SECRETARIO DE EDUCACION del Departamento de Antioquia, en uso de
sus facultades legales, en especial las que le confieren el Articulo 6° de la
Ley 715 de 2001, el Articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el Articulo 6°, de la Ley 715 del afio 2001, corresponde al
Departamento, frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los
docentes, directivos y empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del
servicio; distribuir las plantas departanientales, atendiendo los criterios de poblacion
atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacion nacional
sobre la materia, y organizar la prestacion y admlmstracmn del servicio educativo en su
jurisdiccién, entre otros.

Que el Articulo 2.4.6.1.1.3. y el Articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, en su
Capitulo 1, establece que la organizacion de las plantas de personal docente, directivo y
administrativo de los establecimientos educativos estatales, sera responsabilidad directa
de las secretarias de educacién o quien haga sus veces en las entidades certificadas, de
conformidad con el presente Capitulo.

En virtud de las normas antes referidas la Secretaria de Educacion de Antioquia, a través
del Decreto D 2018070000947 del 6 de abril de 2018, trasladé la plaza No. 1121250-032
de la Institucidon Educativa Presbitero Gabriel Yepes Yepes sede Presbitero Gabriel
Yepes Yepes, en el nivel de Basica Secundaria, area Ciencias Naturales - Quimica del
Municipio de Ebéjico, para el Centro Educativo Rural El Hato sede La Salazar en el
mismo nivel y area, del Municipio de Caicedo.

En ese sentido, la sefiora BEATRIZ ASPRILLA MENDOZA, identificada con cédula de
ciudadania N° 1.077.440.362, se encuentra adscrita a la planta de cargos docentes en el
nivel de Basica Secundaria modelo Postprimaria - plaza No. 1121250-032 de Institucion
Educativa Presbitero Gabriel Yepes Yepes sede Presbitero Gabriel Yepes Yepes del
Municipio de Ebéjico, en virtud del traslado de la plaza también se trasladoé la docente
para el Municipio de Caicedo, una vez estando en firme el decreto de traslado de plaza
y docente nos enteramos que la docente  BEATRIZ ASPRILLA MENDOZA se encuentra
incapacitada desde el 06/03/2018 hasta la fecha del 09/07/2018 , lo cual no es procedente
dicho traslado ya que la docente implicada no se puede notificar.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,
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DECRETO NUMERO HOJAN°® 2

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: DEJAR sin efectos el Decreto D 2018070000947 del 06/04/2018,
en el cual se trasladé la plaza No. 1121250-032 de la Institucién Educativa Presbitero
Gabriel Yepes Yepes sede Presbitero Gabriel Yepes Yepes, en el nivel de Basica
Secundaria, area Ciencias Naturales - Quimica del Municipio de Ebéjico, para el Centro
Educativo Rural El Hato sede La Salazar en el mismo nivel y area, del Municipio de
Caicedo, de acuerdo a lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

™leak & -
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Equcacion de Antioquia
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LVASQUEZE

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

Radicado: D 2018070001204
Fecha: 08/05/2018

R [T

Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones
legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 2016070005337 del 5 de
octubre de 2016, :

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica vy
otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 1626 de 2015, el Gobernador del Departamento de Antioquia, adopté la planta de
cargos docentes, directivos docentes y administrativos para los municipios No certificados del
Departamento de Antioquia

* El Decreto 1278 del 2002, en su articulo 53 reguld tres tipos de traslados: i) por decision discrecional
de la autoridad competente cuando “ para la debida prestacion del Servicio se requiera el traslado de
un docente o directivo docente dentro del mismo distrito, municipio, o dentro del mismo
departamento cuando se trate de municipios no certificados, con el fin de garantizar un servicio
continuo, eficaz y eficiente”, ii) por razones de seguridad v, iii) trastado por solicitud de!l docente o
directivo interesado.

* Que el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a proceso
ordinario, estando dentro de éstos los traslados por necesidad del servicio de caracter académico o
administrativo, necesario para garantizar la continuidad ggﬁ la prestacion del servicio.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

* En tal caso, por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades Educativas en el Centro

Educativo Rural Cafio Blanco sede Jorge Eliecer Gaitan del Municipio de Yondo, se requiere revocar
parcialmente el Decreto 2018070001081 del 24 de abril de 2018, por el cual se dio por terminado
nombramiento en provisionalidad a la Docente LUZ MARCELA PALACIOS PALACIOS, identificada con
Cédula 35.893.266, como Docente de Bésica primaria-Postprimaria, en la Institucion Educativa Rural
Presbitero Mario Angel del Municipio de Argelia, plaza 1930000-002, y quien cuenta con la idoneidad
requerida para cubrir la vacante existente.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente el Decreto 2018070001081 del 24 de abril de 2018, por
el cual se dio por terminado el nombramiento en provisionalidad a LUZ MARCELA PALACIOS PALACIOS,
identificada con cédula de ciudadania nimero 35.893.266, como docente de Postprimaria en la

fnstitucion Educativa Presbitero Mario Angel del Municipio de Argelia, plaza docente 1930000-002, por
las razones expuestas en la parte motiva.
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ARTICULO SEGUNDO: Trasladar a la Docente LUZ MARCELA PALACIOS PALACIOS, identificada con
cédula de ciudadania nimero 35.893.266, Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en Ciencias
Naturales y Educacion Ambiental, como Docente de Aula de Postprimaria Ciencias Naturales y
Educcion Ambiental para El Centro Educativo Rural Cafio Blanco sede C.E.R. Jorge Eliecer Gaitan
del Municipio de Yondd, plaza 0430500-003, viene como Docente del nivel de Postprimaria area
Ciencias Naturales y Educacion Ambiental en la Institucion Educativa Rural Mario Angel sede
Simeon Lopez del Municipio de Argelia, plaza 1930000-002, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo al interesado, haciéndole saber
que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de
Vida. '

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado de
inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema
de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administracién
Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 209, sefiala que la Funcién
Administrativa esta al servicio de los intereses generales. Las autoridades administrativas
deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

Con el proposito de que el Servicio Publico se preste eficientemente, es necesario
conceder encargo en funciones al doctor HUGO ALBERTO PARRA GALEANO,
identificada con cedula de ciudadania 15.430.022, titular del cargo de SUBSECRETARIO
DE DESPACHO (Libre Nombramiento y Remocion), Cédigo 045, Grado 03, NUC Planta
0428, ID Planta 0800, asignado al Grupo de Trabajo SUBSECRETARIA DE SEGURIDAD

Y CONVIVENCIA CIUDADANA, en la plaza de empleo SECRETARIO DE DESPACHO,
Cobdigo 020, Grado 04, NUC Planta 0403, ID Planta 0768, asignado al Grupo de Trabajo
DESPACHO DEL SECRETARIO, ambos de la SECRETARIA DE GOBIERNO, por los
dias 15, 16 y 17 de mayo de 2018, mientras dure el permiso remunerado de su titular la
doctora VICTORIA EUGENIA RAMIREZ VELEZ, identificada con cédula de ciudadania
numero 43.046.104.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA:

ARTICULO UNICO: Encargar de las funciones del cargo de SECRETARIO DE
DESPACHO, Cédigo 020, Grado 04, NUC Planta 0403, ID Planta 0768, asignado al Grupo
de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO, al doctor HUGO ALBERTO PARRA
GALEANO, identificado con cedula de ciudadania 15.430.022, quien continuara ejerciendo
las funciones propias de su cargo como SUBSECRETARIO DE DESPACHO (Libre
Nombramiento y Remocién), Codigo 045, Grado 03, NUC Planta 0428, ID Planta 0800,
asignado al Grupo de Trabajo SUBSEQRETARiA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
CIUDADANA, ambos de la SECRETARIA DE GOBIERNO, por los dias 15, 16 y 17 de
mayo de 2018, mientras dure el permiso remunerado de su titular la doctora VICTORIA
EUGENIA RAMIREZ VELEZ, identificada con cédula de ciudadania nimero 43.046.104.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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(07/05/2018)
POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBE LA DISO’LUCION Y SE NOMBRE EL
LIQUIDADOR DE UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 6° del Decreto Nacional nimero 1529 del
12 de julio de 1990 y Articulo 2.2.1.3.12 del Decreto 1066 del 26 de mayo de 2015,
inscribase la disolucion de la entidad denominada CORPORACION EDUCACION
SOLIDARIA, con domicilio en el Municipio de Medellin, decretada mediante Acta de
Asamblea General numero 001 /2018 del 21 de marzo de 2018.

Asi mismo, inscribase el nombramiento en el cargo de Liquidadora principal a la sefiora
LIBIA INES MORENO MONSALVE, identificada con la cedula de ciudadania numero
21.434.681. y como Liguidadora suplente, fue designada la sefiora MARIA YADIRA
GOMEZ MORENO, identificada con la cedula de ciudadania numero 41.352.138 como
consta en el Acta de Asamblea General nimero 001 /2018 del 21 de marzo de 2018,
mediante la cual se aprobé la disolucién de la entidad.

Lo anterior, de conformidad con la solicitud presentada por la sefiora MIRYAM PUERTA

DE DUQUE, mediante oficio con radicado numero 2018010163915 del 27 de abril de
2018.

Publiquese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados, surtido el tramite
produce efectos legales.

Dado en Medellin el 07/05/2018

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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GUSTAVO ADOLFO RESTREPO GUZMAN
DIRECTOR DE ASESORIA LEGAL Y DE CONTROL

Proyecté: Alexander Ortega Pimienta.
Profesional Universitario

Secretaria General - Direccion de Asesoria Legal y de Control
Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013- Tels: (4) 3839036
Centro Administrativo Dptal José Maria Cérdova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia - Suramérica
Cadigo Postal 050015

Este documento esta firmado digitalmente, a nombre del Servidor Pablico de la Gobernacion de Antioquia, de conformidad con las

exigencias establecidas en la ley 527 de 1999.
No. 163331- 1 vez




Secretaria de Gestion Humana y Desarrolio Organizacional : x\ wf.?;;

AVISA

Medellin, 26 de abril de 2018

Que el 14 de marzo de 2018, fallecié el sefior GILBERTO DE JESUS CORDOBA
QUIROS identificado en vida con la cédula N°. 607.482, se ha presentado a
reclamar la sustitucion de la pensiéon la sefiora LUZ ELENA TANGARIFE DE
CORDOBA con cédula de ciudadania N°. 21.598.505 en calidad de esposa del
causante.

Otras personas que se cornsideren con derecho en el negocio que se tramita,
deben presentarse a hacerlo valer a esta Direccion, en el término de treinta (30)
dias.

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL.

Pedido. 4000064648 2-2

BEATRI ENA MESA VILLA
Auxiliar Administrativa
Direccién de Prestaciones Sociales y Nomina

Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional

@/ T, Direccion de Prestaciones Sociales y Nomina
A Pz Calle 42 B 52 - 126 Piso 2, oficina 208 - Tels: (4)3838231. Fax: 3839476
- Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova (La Alpujarra)
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Secretaria de Gestion Humana y Desarroflo Organizacionol

AVISA
Medellin, 26 de abril de 2018

Que el 9 de febrero de 2018, fallecié el sefior PABLO EMILIO MEJIA ALVAREZ
identificado en vida con la cédula N°. 500.186, se ha presentado a reclamar la
sustitucion de la pension la sefiora LUZ MARINA LOPEZ ZAPATA con cédula de
ciudadania N°. 32.542.171 en calidad de compafiero permanente del causante.

Otras personas que se consideren con derecho en el negocio que se tramita.
deben presentarse a hacerlo valer a esta Direccion, en el término de treinta (30)
dias.

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES ENLA GACETA DEPARTAMENTAL.

Pedido. 4000064648 2-2

BEA TRI@&A MESA VILLA

Auxiliar Administrativa
Direccién de Prestaciones Sociales y Nomina

Secretaria de Gestion Humanay Desarrollo Organizacional
Direccion de Prestaciones Sociales y Nomina

Calle 42 B 52 - 126 Piso 2, oficina 208 - Tels: (4)3838231, Fax: 3839476
Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova (La Alpujarra)
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

—

PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de mayo del afio 2018.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Martha Doris Rua Rios
Auxiliar Administrativa.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




